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Nauczyciele uczestniczacy w kursie ,Przygotowanie mtodziezy do wejscia
na rynek pracy” wypowiadajg sie zdecydowanie pozytywnie na temat
wykorzystania tresci poruszanych w ramach szkolenia w swojej pracy z
mtodziezy. Podkreslajg, ze przygotowujgc mtodziez do wejscia na rynek pracy,
nalezy zapoznac jg z zasadami funkcjonowania gospodarki rynkowej, przekazaé
informacje na czym polega samozatrudnienie. Kolejna wazng rzeczg jest
nauczenie mtodych ludzi, jak stworzy¢ biznes plan. W dzisiejszych czasach, w
ktorych nie jest tatwo znalez¢ prace, pokazanie uczniom innych mozliwosci
realizowania swoich predyspozycji i marzen oraz wykorzystania zdobytej
wiedzy jest koniecznoscia. Niektdrzy bojg sie zaktadaé wtasng dziatalnosé czesto
z tego powodu, ze nie wiedzg, jak sie za to zabraé. Niewiedza rodzi lek.
Rozwianie watpliwosci, przeéwiczenie zagadnien pozwala poczuc sie pewniej i
bezpieczniej w sytuacji osoby samozatrudniajgcej sie. Uczestnicy kursu bardzo
docenili zajecia dotyczace funkcjonowania firmy symulacyjnej. Twierdzili, ze nie
ma nic lepszego od nauki poprzez praktyke. Jedna osoba po zajeciach
postanowita postarad sie o otworzenie firmy symulacyjnej w swojej szkole! Inna
przyznaje sie do tego, ze najbardziej oczekiwata zaje¢ ukazujgcych
funkcjonowanie firmy symulacyjne;j.

Kolejny zestaw zagadnien, ktére nauczyciele wykorzystajg w pracy z
uczniami, to cwiczenie umiejetnosci komunikacji interpersonalnej i
asertywnosci. W funkcjonowaniu na rynku pracy potrzebna jest réwniez
umiejetnos¢ negocjacji. W grupe wymienionych zagadnien - w ramach
przygotowania mtodych ludzi do wejscia na rynek pracy - wpisuje sie jeszcze
potrzeba diagnozowania predyspozycji zawodowych oraz rozbudzenie ducha
przedsiebiorczosci wsrod mtodziezy.

Wielu uczestnikdow kursu podkreslato przydatnosé tresci przekazanych
przez prowadzacych do pracy w szkole oraz interesujacy sposob przekazania
ich. Jedna osoba oczekiwata innych tresci w ramach tego kursu.
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